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15-2023

Direccion Administrativa Financiera
Departamento de Recursos Humanos

Trabajador Calificado 3

ESPECIALIDAD:
Servicio.

UBICACION:

Cstacion Experimental Acuicola Diamantes,
Suapiles.

N° de Plaza: 060899

SALARIO GLOBAL:

Salario Global en puesto: ¢616.545,00
Segin Ley Marco de Emplec Publico,
segun reforma salarial del 08 de
setiembre del 2023.

Coordinar y ejecutar labores especializadas,
que requieren de experiencia y de la aplicacién

conocimientos teorico practicos de un oficio
‘especifico, combinando destrezas y
habilidades manuales con el uso de
herramientas y maquinaria, que brinden
diferentes productos y servicios a los entes y
personas usuarias.

Académicos:

- Bachillerato en Educacion media o titulo
equivalente.

Capacitacion especifica acorde con la
especialidad del puesto o en su defecto
certificacion o constancia que demuestre
que la persona candidata posee los
conocimientos, competencias o el dominio
del oficio respectivo.

Tercer Ciclo de la Educacion General
Basica (Noveno grado) o titulo equivalente.

Seis afios de experiencia en labores
relacionadas con la clase de puesto, cargo
o especialidad del puesto (Servicios).

Capacitacién especifica acorde con la
especialidad del puesto o en su defecto
certificaciéon o constancia que demuestre
que la persona candidata posee los
conocimientos, competencias o el dominio
del oficio respectivo

Hoja de delincuencia al dia.

Conocimiento en paquetes ofimaticos, tales
como procesador de texto, hojas
electronicas, entre otros.

Licencia de conducir B-1 al dia.



Concurso
Interno
15-2023

Direccion Administrativa Financiera
Departamento de Recursos Humanos

- La plaza esta sujeta a cambios de horarios

segin necesidad institucional. De igual Factores | Porcentaje |
manera le puede corresponder trasladarse Entrevista | 0%
a diferentes lugares del pals. Prueba de conocimiento y otras | 60%

Total T 100%

- Del 09 de noviembre hasta las 04:00pm
del 20 de noviembre del afio 2023

Los interesados en participar en el concurso deberan entregar al departamento de Recursos Humanos
del INCOPESCA, la SOLICITUD PARA SELECCION DE PERSONAL INTERNO (enviada por correo) y
oficio o nota manifestando su interés de participacion, debera presentar originales y copias de titulos o

certificaciones de estudio.

Las CERTIFICACIONES EXTERNAS deberan incluir lo siguiente:

¢ Emitida por el Departamento de Recursos Humanos de la empresa o institucién en la que laboré. De
no contar con Departamento de Recursos Humanos, debe emitirla la Gerencia General de la
Empresa con membrete y sello de la empresa. Presentar original y copia para confrontacion.

e Especificar el periodo comprendido que laboré6 para la empresa.

« Laclase de puesto que desempefid, en el entendido si las funciones que realizaba son relacionadas
al puesto en congurso.

e Indicar numg;d’felefér)f\co y correo electronico, para efectos de verificacion.
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